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Raport privind stadiul implementadrii Strategiei Na;ior.-fale Anticortiptie
(SNA) 2021-2025 la nivelul Comunei Moara in anul 2022

Activitatea Primariei Comunei Moara a vizat in anul 2022, consolidarea calitatii serviciilor publice
si dezvoltarea unor proceduri de lucru in acord cu principiile transparentei, legalitatii, eficacitatii si
suprematiei interesului public, la nivelul aparatului de specialitate al Primarului Comunei Moara.
continudndu-se implementarea planului de integritate al Primériei Comunei Moara pentru perioada 2016 -
2020, prin luarea de masuri la nivel intern de prevenire a coruptiei, precum si de informare a personalului
cu atributii in domeniul integritaii, transparentei, prevenirii si combaterii coruptiei in administratia
publicd, in conformitate cu riscurile si vulnerabilitatile constatate in evaluarea efectuata anterior adoptarii
acestuia.

2. Activititi realizate

In vederea aplicarii prevederilor HG 1269/2021 privind aprobarea Strategiei nationale anticoruptie
pe perioada 2021 - 2025, a seturilor de indicatori de performanta, a riscurilor asociate obiectivelor si
masurilor din strategie si a surselor de verificare, a inventarului masurilor de transparenta institutionala si
de prevenire a coruptiei, a indicatorilor de evaluare, precum si a standardelor de publicare a informatiilor
de interes public, Primaria comunei Moara a realizat urmatoarele activitati:

-au fost analizate principalele atributii conform structurii organizatorice din cadrul aparatului de
specialitate al Primarului comunei Moara in acord cu numarul estimat de beneficiari si cu bugetul alocat si
au fost stabilite atributiile vulnerabile din perspectiva competentei exclusive, puterii de a lua decizii
precum si a raspunderii si transparentei;

-pentru atributiile vulnerabile au fost stabilite amenintarile si masurile de remediere;

-a fost desemnata persoana care asigura respectarea prevederilor legale privind declaratiile de avere
si declaratiile de interese conform prevederilor Legii 144/2007 privind infiintarea, organizarea si
functionarea ANI cu modificarile si completérile ulterioare;

-au fost afisate pe site-ul institutiei declaratiile de avere si de interese. In ceea ce priveste
transparenta in procesul decizional si accesul la informatiile publice au fost afisate pe site-ul institutiei
rapoartele privind solicitdrile formulate in baza Legii 544/2001 fiind asiguratd de asemenea respectarea
prevederilor privind transparenta procesului decizional;

-au fost intensificate activitatile de implementare si dezvoltare a standardelor de
management/control intern la nivelul ordonatorului principal de credite si a institutiilor subordonate si
elaborarea procedurilor, formalizate pe activitati in acord cu specificul institutiei, activitati incepute in
anul 2016.

2. Activitiiti propuse pentru perioada imediat urmatoare:
In vederea aplicarii prevederilor HG 1269/2021 privind aprobarea Strategiei nationale anticoruptie

pe perinada 2021 - 2025, a ceturilor de indicatori de parformanti, a riscurilor asaciate obiectivelor si
masurilor din strategie si a surselor de verificare, a inventarului masurilor de transparenta institufionala si
de prevenire a coruptiei, a indicatorilor de evaluare, precum si a standardelor de publicare a informatiilor
de interes public, se vor realiza urmaétoarele activitati:



- se va elabora si aproba Planul de Integritate la nivelul aparatului de specialitate al primarului
pentru perioada 2021-2025;

- se va aproba Declaratia de aderare la valorile fundamentale, principiile si mecanismul de
monitorizare a Strategiei;

- prin dispozitie, se va desema Grupul de lucru pentru implementarea la nivelul Primériei comunei
Moara a SNA 2021-2025, coordonatorul Planului sectorial, expertul care asigura legitura cu Secretariatul
Tehnic, persoana responsabila si cu activitatea de publicare a datelor.

- se va publica planul sectorial precum si declaratia de aderare.

3. Incidente de integritate si masuri de remediere Nu au fost.

4. Dificultiti intAmpinate
Principalele dificultati:

- cumul de atributii ale persoanelor desemnate cu monitorizarea si implementarea SNA;

- lipsa capacitatii proprii de realizare a analizei riscurilor si vulnerabilitatilor la coruptie, de
identificare a masurilor de remediere, de elaborare a celorlalte documente solicitate la raportare;

- lipsa de claritate a actelor normative (legi, hotarari, ordonante, ordine...) determinati de
modificarile succesive ale legislatiei specifice;

5. Bune practici

- achizitiile publice se desfasoara in mod transparent, decizia neapar{inind unei singure persoane,
ci fiind rezultatul unei analize si evaluari in comisii. Fiecare achizitie publica este supusa informarii. in
functie de specificul ei, recurgandu-se la publicitate prin pagina web, SICAP.

- riscurile si vulnerabilititile la coruptie au fost diminuate prin cresterea transparentei actului
decizional.

- publicarea pe site-ul institutiei a documentelor elaborate in vederea implementarii SNA la
nivelul UAT Comuna Moara:

- publicarea pe site-ul institutiei a dispozitiilor privind convocarea Consiliului local, a proiectelor
de hotaréare, a hotdrarilor, procesului verbal al sedintelor de consiliu;

- publicarea pe site a declaratiilor de avere, de interese si de interese personale, a rapoartelor de
activitate ale alesilor locali;

- publicarea pe site-ul institutiei a declaratiilor de avere si de interese ale functionarilor publici;

- comunicarea citre contribuabili a impozitelor si taxelor locale pe care le datoreazi.

- organizarea de dezbateri publice in vederea promovdrii unor proiecte de hotarére;

- organizarea de intilniri publice cu cetatenii.

6. Alte comentarii (daca e cazul)
Nu s-au inregistrat in anul 2022 situatii in care sa fim nevoiti si recuperam sume cu titlu de

despagubiri sau prejudicii care si fi fost cauzate institufiei noastre prin sdvarsirea unor fapte penale.
Nu s-au inregistrat in anul 2022 incidente in ceea ce priveste integritatea.

Secretarul general al Comunei Moara
Romascan Liliana DAniela

A



